Anderung und Neufassung der Feuerwehrsatzung

Aufgrund von § 4 der Gemeindeordnung in Verbindung mit § 6 Abs. 1 S. 3und Abs. 3,§ 7
Abs.1S.1,§8Abs.2S.2,§10Abs.2S.1und Abs. 3S. 1,§ 18 Abs. 1 S. 1 und Abs. 4
des Feuerwehrgesetzes (FwG) hat der Gemeinderat am 06.05.2013 folgende Satzung be-
schlossen:

§1

Name und Gliederung der Freiwilligen Feuerwehr

(1) Die Freiwillige Feuerwehr Heiningen, in dieser Satzung Feuerwehr genannt, ist eine
gemeinnitzige, der Nachstenhilfe dienende Einrichtung der Gemeinde Heiningen ohne
eigene Rechtspersonlichkeit.

(2) Die Feuerwehr besteht als Gemeindefeuerwehr aus
1. der Einsatzabteilung
2. der Altersabteilung
3. der Jugendfeuerwehr

4. der Musikabteilung.

§2
Aufgaben

(1) Die Feuerwehr hat

1. bei Schadenfeuer (Bréanden) und 6ffentlichen Notstanden Hilfe zu leisten und den
Einzelnen und das Gemeinwesen vor hierbei drohenden Gefahren zu schiitzen und

2. zur Rettung von Menschen und Tieren aus lebensbedrohlichen Lagen technische Hil-
fe zu leisten.

Ein o6ffentlicher Notstand ist ein durch ein Naturereignis, einen Unglicksfall oder derglei-
chen verursachtes Ereignis, das zu einer gegenwartigen oder unmittelbar bevorstehenden
Gefahr fir das Leben und die Gesundheit von Menschen und Tieren oder flr andere we-
sentliche Rechtsguter fihrt, von dem die Allgemeinheit, also eine unbestimmte und nicht
bestimmbare Anzahl von Personen, unmittelbar betroffen ist und bei dem der Eintritt der
Gefahr oder des Schadens nur durch auBergewdhnliche SofortmaBnahmen beseitigt oder
verhindert werden kann.

(2) Der Burgermeister kann die Feuerwehr beauftragen (§ 10 Abs. 2 der Hauptsatzung)
1. mit der Abwehr von Gefahren bei anderen Notlagen fir Menschen, Tiere und Schiffe
und
2. mit MaBnahmen der Brandverhutung, insbesondere der Brandschutzaufklarung und
—erziehung sowie des Feuersicherheitsdienstes.

(3) Rechtsansprlche einzelner Personen werden durch die vorstehenden Bestimmungen
nicht begrindet.



§3

Aufnahme in die Feuerwehr

(1) In die Einsatzabteilung der Gemeindefeuerwehr kénnen auf Grund freiwilliger Meldung
Personen als ehrenamtlich Tatige aufgenommen werden, die

1. das 17. Lebensjahr vollendet haben, sie dirfen erst nach Vollendung des 18. Le-
bensjahres an Einsatzen teilnehmen,

den gesundheitlichen Anforderungen des Feuerwehrdienstes gewachsen sind,
geistig und charakterlich fiir den Feuerwehrdienst geeignet sind,

sich zu einer langeren Dienstzeit bereit erklaren,

nicht infolge Richterspruchs nach § 45 des Strafgesetzbuches (StGB) die Fahig-
keit zur Bekleidung 6ffentlicher Amter verloren haben,

keinen MaBregeln der Besserung und Sicherung nach § 61 StGB mit Ausnahme
der Nr. 5 (Entziehung der Fahrerlaubnis) unterworfen sind und

7. nicht wegen Brandstiftung nach §§ 306 bis 306¢c StGB verurteilt wurden.
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Die Dienstzeit nach Nr. 4 soll mindestens 10 Jahre betragen.

(2) Die Aufnahme in die Einsatzabteilung der Freiwilligen Feuerwehr erfolgt fir die ersten
zwolf Monate auf Probe. Innerhalb der Probezeit soll der Feuerwehrangehdrige an einem
Grundausbildungslehrgang teilnehmen. Aus begriindetem Anlass kann die Probezeit ver-
langert werden. Auf eine Probezeit kann verzichtet oder sie kann abgekurzt werden, wenn
Angehdrige einer Jugendfeuerwehr oder einer Musikabteilung in eine Einsatzabteilung
Ubertreten oder eine Person eintritt, die bereits einer anderen Gemeindefeuerwehr oder
einer Werkfeuerwehr angehért oder angehért hat.

(3) Bei Personen mit besonderen Fahigkeiten und Kenntnissen (§ 11 Abs. 4 FwG) kann der
Feuerwehrausschuss im Einzelfall die Aufnahme abweichend von Absatz 1 regeln sowie
Ausnahmen von der Beendigung des ehrenamtlichen Feuerwehrdienstes nach § 4 Abs. 1
Nr. 5 und den Dienstpflichten nach § 5 Abs. 5 und 6 zulassen.

(4) Aufnahmegesuche sind schriftlich an den Feuerwehrkommandanten zu richten. Vor
Vollendung des 18. Lebensjahres ist die schriftliche Zustimmung der Erziehungsberechtig-
ten erforderlich. Uber die Aufnahme auf Probe, die Verkirzung oder Verlangerung der Pro-
bezeit und die endgultige Aufnahme entscheidet der Feuerwehrausschuss. Neu aufge-
nommene Angehdrige der Gemeindefeuerwehr werden vom Feuerwehrkommandanten
durch Handschlag verpflichtet.

(5) Ein Rechtsanspruch auf Aufnahme besteht nicht. Eine Ablehnung ist dem Gesuchsteller
vom Burgermeister schriftlich mitzuteilen.

(6) Jeder Angehdrige der Gemeindefeuerwehr erhalt einen vom Blrgermeister ausgestell-
ten Dienstausweis.

§4
Beendigung des ehrenamtlichen Feuerwehrdienstes

(1) Der Feuerwehrdienst in der Einsatzabteilung endet, wenn der ehrenamtlich tatige Ange-
hérige der Gemeindefeuerwehr

1. die Probezeit nicht besteht,

2. wahrend oder mit Ablauf der Probezeit seinen Austritt erklart,



3. den gesundheitlichen Anforderungen des Feuerwehrdienstes nicht mehr gewachsen
ist,

4. das 65. Lebensjahr vollendet hat,

5. infolge Richterspruchs nach § 45 StGB die Fahigkeit zur Bekleidung 6ffentlicher Am-
ter verloren hat,

6. MaBregeln der Besserung und Sicherung nach § 61 StGB mit Ausnahme der Num-
mer 5 (Entziehung der Fahrerlaubnis) unterworfen wird oder

7. wegen Brandstiftung nach §§ 306 bis 306c StGB verurteilt wurde.

(2) Der ehrenamtlich tatige Feuerwehrangehdrige ist auf seinen Antrag vom Blrgermeister
aus dem Feuerwehrdienst in der Einsatzabteilung zu entlassen, wenn

1.er nach § 6 Abs. 2 S. 1 in die Altersabteilung Gberwechseln méchte,

2.der Dienst in der Einsatzabteilung aus persdnlichen oder beruflichen Grinden nicht
mehr mdglich ist,

3.er seine Wohnung in eine andere Gemeinde verlegt oder

4.er nicht in der Gemeinde wohnt und er seine Arbeitsstatte in eine andere Gemeinde
verlegt.

In den Fallen unter Nr. 3 und 4 kann der Feuerwehrangehérige nach Anhérung des Feuer-
wehrausschusses auch ohne seinen Antrag entlassen werden. Der Betroffene ist vorher
anzuhdren.

(3) Der Antrag auf Entlassung ist unter Angabe der Griinde schriftlich beim Feuerwehr-
kommandanten einzureichen.

(4) Ein ehrenamtlich tatiger Feuerwehrangehdériger, der seine Wohnung in eine andere
Gemeinde verlegt, hat dies binnen einer Woche dem Feuerwehrkommandanten schriftlich
anzuzeigen. Das gleiche gilt, wenn er nicht in der Gemeinde wohnt und er seine Arbeits-
statte in eine andere Gemeinde verlegt.
(5) Der Gemeinderat kann nach Anhérung des Feuerwehrausschusses den ehrenamtlichen
Feuerwehrdienst eines Feuerwehrangehérigen aus wichtigem Grund beenden. Dies gilt
insbesondere

1.bei fortgesetzter Nachlassigkeit im Dienst,

2.bei schweren Verst6Ben gegen die Dienstpflichten,

3.bei erheblicher schuldhafter Schadigung des Ansehens der Feuerwehr oder

4. wenn sein Verhalten eine erhebliche und andauernde Stérung des Zusammenlebens
in der Gemeindefeuerwehr verursacht hat oder beflirchten lasst.

Der Betroffene ist vorher anzuhéren. Der Blrgermeister hat die Beendigung des ehrenamt-
lichen Feuerwehrdienstes durch schriftlichen Bescheid festzustellen.



(6) Angehdérige der Gemeindefeuerwehr, die ausgeschieden sind, erhalten auf Antrag eine
Bescheinigung Uber die Zugehdérigkeit zur Feuerwehr.

§5

Rechte und Pflichten der Angehérigen der Gemeindefeuerwehr

(1) Die Angehérigen der Einsatzabteilung der Gemeindefeuerwehr haben das Recht, den
ehrenamtlich tétigen Feuerwehrkommandanten, seinen Stellvertreter und die Mitglieder des
Feuerwehrausschusses zu wahlen.

(2) Die ehrenamtlich tatigen Angehérigen der Gemeindefeuerwehr erhalten nach MaBgabe
des § 16 Feuerwehrgesetz und der 6rtlichen Satzung Uber die Entschadigung der ehren-
amtlich tatigen Angehdrigen der Gemeindefeuerwehr eine Entschadigung.

(3) Die ehrenamtlich tatigen Angehérigen der Gemeindefeuerwehr erhalten bei Sachscha-
den, die sie in Auslbung oder infolge des Feuerwehrdienstes erleiden, einen Ersatz nach
MaBgabe des § 17 Feuerwehrgesetz.

(4) Die ehrenamtlich tatigen Angehérigen der Gemeindefeuerwehr sind fir die Dauer der
Teilnahme an Einsatzen oder an der Aus- und Fortbildung nach MaBgabe des § 15 Feuer-
wehrgesetz von der Arbeits- oder Dienstleistung freigestellt.

(5) Die ehrenamtlich tatigen Angehdérigen der Gemeindefeuerwehr sind verpflichtet
(§ 14 Abs. 1 Feuerwehrgesetz)

1. am Dienst und an Aus- und Fortbildungslehrgéngen regelmaBig und pinktlich teil zu-
nehmen,

2. bei Alarm sich unverziglich zum Dienst einzufinden,
3. den dienstlichen Weisungen der Vorgesetzten nachzukommen,

4. im Dienst ein vorbildliches Verhalten zu zeigen und sich den anderen Angehdrigen
der Feuerwehr gegeniiber kameradschaftlich zu verhalten,

5. die Ausbildungs- und Unfallverhitungsvorschriften fiir den Feuerwehrdienst zu be-
achten,

6. die ihnen anvertrauten Ausristungsgegenstande und Einrichtungen gewissenhaft zu
pflegen und sie nur zu dienstlichen Zwecken zu benutzen, und

7. Uber alle Angelegenheiten Verschwiegenheit zu wahren, von denen sie im Rahmen
ihrer Dienstaustbung Kenntnis erlangen und deren Geheimhaltung gesetzlich vorge-
schrieben, besonders angeordnet oder ihrer Natur nach erforderlich ist.

(6) Die Angehdrigen der Einsatzabteilungen der Gemeindefeuerwehr haben eine Abwesen-
heit von langer als zwei Wochen dem Feuerwehrkommandanten oder dem von ihm Beauf-
tragten rechtzeitig vorher anzuzeigen und eine Dienstverhinderung bei ihrem Vorgesetzten
vor dem Dienstbeginn zu melden, spatestens jedoch am folgenden Tag die Grinde hierfir
Zu nennen.

(7) Aus beruflichen, gesundheitlichen oder familidaren Grinden kann ein ehrenamtlich tati-
ger Angehdriger der Gemeindefeuerwehr auf Antrag vom Feuerwehrkommandanten vo-
ribergehend von seinen Dienstpflichten nach Abs. 5 Nr. 1 und 2 befreit werden.



(8) Ist ein ehrenamtlich tatiger Angehériger der Gemeindefeuerwehr gleichzeitig Mitglied
einer Berufsfeuerwehr, einer Werkfeuerwehr oder hauptamtlicher Feuerwehrangehdriger,
haben die sich hieraus ergebenen Pflichten Vorrang vor den Dienstpflichten nach Abs. 5
Nr. 1 und 2.

(9) Verletzt ein ehrenamtlich tatiger Angehdériger der Gemeindefeuerwehr schuldhaft die
ihm obliegenden Dienstpflichten, kann ihm der Feuerwehrkommandant einen Verweis ertei-
len. Grobe VerstdBe kann der Burgermeister auf Antrag des Feuerwehrkommandanten mit
einer GeldbuBe bis zu 1000 Euro ahnden. Der Feuerwehrkommandant kann zur Vorberei-
tung eines Beschlusses des Gemeinderates auf Beendigung des Feuerwehrdienstes nach
§ 4 Abs. 5 den ehrenamtlich tatigen Feuerwehrangehérigen auch vorlaufig des Dienstes
entheben, wenn andernfalls der Dienstbetrieb oder die Ermittlungen beeintréachtigt wirden.
Der Betroffene ist vor einer Entscheidung nach den Satzen 1 und 2 anzuhéren.

§6

Altersabteilung

(1) In die Altersabteilung wird unter Uberlassung der Dienstkleidung bernommen, wer
nach § 4 Abs. 1 Nr. 3 und 4 und auf Antrag in den Fallen des Abs. 2 Nr. 2 bis 4 aus dem
ehrenamtlichen Feuerwehrdienst in einer Einsatzabteilung ausscheidet und keine gegentei-
lige Erklarung abgibt.

(2) Der Feuerwehrausschuss kann auf ihren Antrag Angehérige der Feuerwehr, die das 55.
Lebensjahr vollendet haben und mindestens 25 Jahre der Einsatzabteilung angehért ha-
ben, unter Belassung der Dienstkleidung aus der Einsatzabteilung in die Altersabteilung
Ubernehmen (§ 4 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1). Unter denselben Voraussetzungen kénnen Angehé-
rige der Musikabteilung Gbernommen werden, sie kénnen gleichzeitig Angehérige der Mu-
sikabteilung bleiben. Der Feuerwehrausschuss kann von § 6 Abs. 2 in begriindeten Einzel-
fallen Ausnahmen zulassen.

(3) Der Leiter der Altersabteilung und sein Stellvertreter werden von den Angehdérigen ihrer
Abteilung auf die Dauer von 5 Jahren in geheimer Wahl gewahlt und nach Zustimmung des
Feuerwehrausschusses zu der Wahl durch den Feuerwehrkommandanten bestellt. Sie ha-
ben ihr Amt nach Ablauf ihrer Amtszeit oder im Falle ihres vorzeitigen Ausscheidens bis
zum Dienstantritt eines Nachfolgers weiterzufiihren. Sie kénnen vom Gemeinderat nach
Anhdérung des Feuerwehrausschusses abberufen werden.

(4) Der Leiter der Altersabteilung ist fir die ordnungsgemaBe Erfiillung der Aufgaben seiner
Abteilung verantwortlich; er unterstitzt den Feuerwehrkommandanten. Er wird vom stellver-
tretenden Leiter der Altersabteilung unterstiitzt und von ihm in seiner Abwesenheit mit allen
Rechten und Pflichten vertreten.

(5) Die Angehdrigen der Altersabteilung, die hierflir die erforderlichen gesundheitlichen und
fachlichen Anforderungen erflllen, kénnen vom Feuerwehrkommandanten im Einverneh-
men mit dem Leiter der Altersabteilung zu Ubungen und Einsétzen herangezogen werden.

§7
Jugendfeuerwehr

(1) Die Jugendfeuerwehr Heiningen besteht aus der Jugendgruppe, die auf Beschluss des
Feuerwehrausschusses bei der Einsatzabteilung gebildet wird.



(2) In die Jugendfeuerwehr kdnnen Personen zwischen dem vollendeten 10. Lebensjahr
und dem vollendeten 17. Lebensjahr aufgenommen werden, wenn sie

1. den gesundheitlichen Anforderungen des Feuerwehrdienstes gewachsen sind,
2. geistig und charakterlich fur den Feuerwehrdienst geeignet sind,
3. sich zu einer langeren Dienstzeit bereit erklart haben,

4. nicht infolge Richterspruchs nach § 45 des Strafgesetzbuches (StGB) die Fahigkeit
zur Bekleidung 6ffentlicher Amter verloren haben,

5. keinen MaBregeln der Besserung und Sicherung nach § 7 des Jugendgerichtsge-
setzes (JGG) mit Ausnahme der Entziehung der Fahrerlaubnis unterworfen sind und

6. nicht wegen Brandstiftung nach §§ 306 bis 306c StGB verurteilt wurden.

Die Aufnahme muss mit schriftlicher Zustimmung der Erziehungsberechtigten beantragt
werden. Uber die Aufnahme entscheidet der Feuerwehrausschuss.

(3) Die Zugehdrigkeit des Angehdrigen der Jugendfeuerwehr zur Jugendfeuerwehr endet,
wenn

1. er in die Einsatzabteilung der Feuerwehr aufgenommen wird,

2. er aus der Jugendfeuerwehr austritt,

3. die Erziehungsberechtigten ihre Zustimmung schriftlich zuriicknehmen,
4. er den gesundheitlichen Anforderungen nicht mehr gewachsen ist,

5. er das 18. Lebensjahr vollendet oder

6. der Feuerwehrausschuss den Dienst in der Jugendfeuerwehr aus wichtigem Grund
beendet. § 4 Abs. 5 gilt entsprechend.

(4) Der Leiter der Jugendfeuerwehr (Jugendfeuerwehrwart) und sein Stellvertreter werden
von den Angehdrigen ihrer Abteilung auf die Dauer von 5 Jahren in geheimer Wahl gewahit
und nach Zustimmung des Feuerwehrausschusses zu der Wahl durch den Feuerwehr-
kommandanten bestellt. Sie haben ihr Amt nach Ablauf der Amtszeit oder im Falle eines
vorzeitigen Ausscheidens bis zum Dienstantritt eines Nachfolgers weiterzufihren. Der Feu-
erwehrkommandant kann geeignet erscheinende Angehérige der Gemeindefeuerwehr mit
der vorlaufigen Leitung der Jugendfeuerwehr beauftragen. Der Jugendfeuerwehrwart muss
der Einsatzabteilung der Gemeindefeuerwehr angehéren und soll den Lehrgang Jugend-
feuerwehrwart besucht haben. Der Jugendfeuerwehrwart und sein Stellvertreter kénnen
vom Gemeinderat nach Anhérung des Feuerwehrausschusses abberufen werden.

(5) Der Jugendfeuerwehrwart ist flr die ordnungsgemaBe Erflllung der Aufgaben seiner
Abteilung verantwortlich; er unterstitzt den Feuerwehrkommandanten. Er wird vom stellver-
tretenden Leiter der Jugendfeuerwehr unterstiitzt und von ihm in seiner Abwesenheit mit
allen Rechten und Pflichten vertreten.

(6) Die Jugendfeuerwehr kann dem Feuerwehrausschuss Antrage zur Gestaltung ihres
Dienstes vorlegen.



(7) Im Ubrigen gilt die Jugendordnung fir die Freiwillige Feuerwehr Heiningen.
§8
Musikabteilung
(1) Die Musikabteilung der Feuerwehr fihrt den Namen ,Fanfarenzug Heiningen®. Die Mu-
sikabteilung bilden die aktiven Feuerwehrspielleute. Sie gehdren in der Regel der Gemein-

defeuerwehr an. Uber Ausnahmen entscheidet der Feuerwehrausschuss.

(2) In die Musikabteilung der Gemeindefeuerwehr kénnen aufgrund freiwilliger Meldung
Personen als ehrenamtlich Tatige aufgenommen werden, die

1.das 10. Lebensjahr vollendet haben,

2.den gesundheitlichen Anforderungen des Feuerwehrdienstes gewachsen sind,
3.geistig und charakterlich fir den Feuerwehrdienst geeignet sind,

4.sich zu einer langeren Dienstzeit bereit erklaren,

5.nicht infolge Richterspruchs nach § 45 des Strafgesetzbuches (StGB) die Fahigkeit
zur Bekleidung 6ffentlicher Amter verloren haben,

6.keinen MaBregeln der Besserung und Sicherung nach § 61 StGB mit Ausnahme der
Nr. 5 (Entziehung der Fahrerlaubnis) unterworfen sind und

7.nicht wegen Brandstiftung nach §§ 306 bis 306c StGB verurteilt wurden.

Die Dienstzeit nach Nr. 4 soll mindestens 10 Jahre betragen. § 3 Abs. 2 Satz 1 und Abs. 4
gilt entsprechend.

(3) Der ehrenamtliche Feuerwehrdienst in der Musikabteilung endet, wenn der ehrenamtlich
Tatige

1. aus der Musikabteilung ausscheidet,
2. den gesundheitlichen Anforderungen nicht mehr gewachsen ist,

3. infolge Richterspruchs nach § 45 StGB die Fahigkeit zur Bekleidung 6ffentlicher Am-
ter verloren hat,

4. MaBregeln der Besserung und Sicherung nach § 61 StGB mit Ausnahme der Nr. 5
(Entziehung der Fahrerlaubnis) unterworfen wird oder

5. wegen Brandstiftung nach § 306 bis 306c StGB verurteilt wurde.

(4) Der Leiter der Musikabteilung und sein Stellvertreter werden von den Angehdérigen ihrer
Abteilung auf die Dauer von 5 Jahren in geheimer Wahl gewahlt und nach Zustimmung des
Feuerwehrausschusses zu der Wahl durch den Feuerwehrkommandanten bestellt. Sie ha-
ben ihr Amt nach Ablauf der Amtszeit oder im Falle eines vorzeitigen Ausscheidens bis zum
Dienstantritt eines Nachfolgers weiterzufihren. Sie kbnnen vom Gemeinderat nach Anhé-
rung des Feuerwehrausschusses abberufen werden.

(5) Der Leiter der Musikabteilung ist fir die ordnungsgemaBe Erflillung der Aufgaben seiner



Abteilung verantwortlich; er unterstitzt den Feuerwehrkommandanten. Er wird vom stellver-
tretenden Leiter der Musikabteilung unterstitzt und von ihm in seiner Abwesenheit mit allen
Rechten und Pflichten vertreten.

(6) Angehdrige, die das 17. Lebensjahr noch nicht vollendet haben, sollen auch der Ju-
gendabteilung angehéren.

(7) Die Musikabteilung kann dem Feuerwehrausschuss Antrage zur Gestaltung ihres Diens-
tes vorlegen.

(8) Im Ubrigen gelten die Grundsatze der Richtlinien fir Feuerwehrmusik-, Spielmanns- und
Fanfarenziige des Deutschen Feuerwehrverbandes.

§9
Ehrenmitglieder
Der Gemeinderat kann auf Vorschlag des Feuerwehrauschusses
1. Personen, die sich um das 6rtliche Feuerwehrwesen besondere Verdienste erworben
oder zur Férderung des Brandschutzes wesentlich beigetragen haben, die Eigen-

schaft als Ehrenmitglied und

2. bewahrten Feuerwehrkommandanten nach Beendigung ihrer aktiven Dienstzeit die
Eigenschaft als Enrenkommandant

verleihen.
§10
Organe der Feuerwehr
Organe der Feuerwehr sind
1. Feuerwehrkommandant,
2.Leiter der Abteilungen,
3.Feuerwehrausschuss,
4. Hauptversammlung.
§11
Feuerwehrkommandant, stellvertretender Feuerwehrkommandant
(1) Der Leiter der Feuerwehr ist der Feuerwehrkommandant.
(2) Der ehrenamtlich tatige Feuerwehrkommandant und sein Stellvertreter werden von den
Angehérigen der Einsatzabteilung der Gemeindefeuerwehr aus deren Mitte in geheimer

Wahl gewahlt. Die Amtszeit betragt funf Jahre.

(3) Die Wahlen des ehrenamtlich tatigen Feuerwehrkommandanten und seines Stellvertre-
ters werden in der Hauptversammlung durchgefihrt.



(4) Gewahlt werden kann nur, wer
1. der Einsatzabteilung der Gemeindefeuerwehr angehdrt,

2. Uber die fir dieses Amt erforderlichen Kenntnisse und Erfahrungen verfligt und

3. die nach den Verwaltungsvorschriften des Innenministeriums erforderlichen persénli-
chen und fachlichen Voraussetzungen erfullt.

(5) Der ehrenamtlich tatige Feuerwehrkommandant und sein Stellvertreter werden nach der
Wahl und nach Zustimmung durch den Gemeinderat vom Blrgermeister bestellt.

(6) Der ehrenamtlich tatige Feuerwehrkommandant und sein Stellvertreter haben ihr Amt
nach Ablauf ihrer Amtszeit oder im Falle ihres vorzeitigen Ausscheidens bis zum Dienstan-
tritt eines Nachfolgers weiterzuflihren. Kommt binnen eines Monats nach Freiwerden einer
Stelle oder nach Versagung der Zustimmung keine Neuwahl zustande, bestellt der Blrger-
meister den vom Gemeinderat gewahlten Feuerwehrangehdrigen zum Feuerwehrkomman-
danten oder seinem Stellvertreter (§ 8 Abs. 2 S. 3 Feuerwehrgesetz). Diese Bestellung en-
det mit der Bestellung eines Nachfolgers nach Abs. 5.

(7) Gegen eine Wahl des ehrenamtlich tatigen Feuerwehrkommandanten und seines Stell-
vertreters kann binnen einer Woche nach der Wahl von jedem Wabhlberechtigten Einspruch
bei der Gemeinde erhoben werden. Nach Ablauf der Einspruchsfrist kénnen weitere Ein-
spruchsgriinde nicht mehr geltend gemacht werden. Gegen die Entscheidung Uber den
Einspruch kénnen der Wahlberechtigte, der Einspruch erhoben hat, und der durch die Ent-
scheidung betroffene Bewerber unmittelbar Anfechtungs- oder Verpflichtungsklage erhe-
ben.

(8) Vor der Bestellung eines hauptberuflich tatigen Feuerwehrkommandanten oder Stellver-
treters ist der Feuerwehrausschuss zu héren.

(9) Der Feuerwehrkommandant ist fir die Leistungsfahigkeit der Feuerwehr verantwortlich
(§ 9 Abs. 1 S. 1 Feuerwehrgesetz) und fiihrt die ihm durch Gesetz und diese Satzung Uber-
tragenen Aufgaben durch. Er hat insbesondere

1.eine Alarm- und Ausrtickeordnung fiir die Aufgaben nach § 2 aufzustellen und fortzu-
schreiben und sie dem Blrgermeister mitzuteilen,

2.auf eine ordnungsgemaBe feuerwehrtechnische Ausstattung hinzuwirken,

3.flr die Aus- und Fortbildung der Angehdérigen der Gemeindefeuerwehr und

4.f0r die Instandhaltung der Feuerwehrausristungen und —einrichtungen zu sorgen,
5.die Zusammenarbeit der Einsatzabteilungen bei Ubungen und Einsatzen zu regeln,

6.die Tatigkeit der Abteilungsleiter sowie des Kassenverwalters und des Geratewarts zu
Uberwachen,

7.dem Birgermeister tber Dienstbesprechungen zu berichten,

8.Beanstandungen in der Léschwasserversorgung dem Blrgermeister mitzuteilen (§ 9
Abs. 1 S. 2 FwG),

9.den Abteilungen Uber fir den Betrieb der Feuerwehr relevante Beschliisse des Feu-
erwehrausschusses zeitnah zu berichten.



Die Gemeinde hat ihn bei der Durchfihrung seiner Aufgaben angemessen zu unterstitzen.

(10) Der Feuerwehrkommandant hat den Birgermeister und den Gemeinderat in allen feu-
erwehrtechnischen Angelegenheiten von sich aus zu beraten. Er soll zu den Beratungen
der Gemeindeorgane Uber Angelegenheiten der Feuerwehr mit beratender Stimme zuge-
zogen werden.

(11) Der stellvertretende Feuerwehrkommandant hat den Feuerwehrkommandanten zu
unterstiitzen und ihn in seiner Abwesenheit mit allen Rechten und Pflichten zu vertreten.

(12) Der Feuerwehrkommandant und sein Stellvertreter kdnnen vom Gemeinderat nach
Anhérung des Feuerwehrausschusses abberufen werden (§ 8 Abs. 2 Satz 5 Feuerwehrge-
setz).

§12
Unterfiihrer

(1) Die Unterfuhrer (Zug- und Gruppenfihrer) dirfen nur bestellt werden, wenn sie
1. der Einsatzabteilung der Feuerwehr angehéren,
2. Uber die fir ihr Amt erforderlichen Kenntnisse und Erfahrungen verfligen und

3. die nach den Verwaltungsvorschriften des Innenministeriums erforderlichen persénli-
chen und fachlichen Voraussetzungen erfillen.

(2) Die Unterfuhrer werden vom Feuerwehrkommandanten auf die Dauer von 5 Jahren be-
stellt. Der Feuerwehrkommandant kann die Bestellung nach Anhérung des Feuerwehraus-
schusses widerrufen. Die Unterflhrer haben ihre Dienststellung nach Ablauf ihrer Amtszeit
oder im Falle eines vorzeitigen Ausscheidens bis zur Bestellung des Nachfolgers wahrzu-
nehmen.

(3) Die Unterfihrer flihren inre Aufgaben nach den Weisungen der Vorgesetzten aus.

§13
Schriftfiihrer, Kassenverwalter, Geratewart

(1) Der Schriftfiihrer und der Kassenverwalter werden vom Feuerwehrausschuss auf funf
Jahre gewahlt. Der Geratewart wird vom Feuerwehrkommandanten nach Anhérung des
Feuerwehrausschusses im Einvernehmen mit dem Blrgermeister eingesetzt und abberu-
fen. Vor der Bestellung eines hauptberuflich tatigen Feuerwehrgeratewarts oder der Uber-
tragung der Aufgaben des Feuerwehrgeratewarts auf einen Gemeindebediensteten ist der
Feuerwehrausschuss zu héren.

(2) Der Schriftfihrer hat Uber die Sitzungen des Feuerwehrausschusses und Uber die
Hauptversammlung jeweils eine Niederschrift zu fertigen und in der Regel die schriftlichen
Arbeiten der Feuerwehr zu erledigen.

(3) Der Kassenverwalter hat die Kameradschaftskasse (§ 17) zu verwalten und samtliche
Einnahmen und Ausgaben nach der Ordnung des Wirtschaftsplans zu verbuchen. Zahlun-
gen darf er nur aufgrund von Belegen und schriftlichen Anweisungen des Feuerwehrkom-
mandanten annehmen und leisten. Die Gegenstande des Sondervermdgens sind ab einem
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Wert von 500 € in einem Bestandsverzeichnis nachzuweisen.
(4) Der Geratewart hat die Feuerwehreinrichtungen und die Ausriistung zu verwahren und
zu pflegen. Méngel sind unverzlglich dem Feuerwehrkommandanten zu melden.
§14
Feuerwehrausschuss

(1) Der Feuerwehrausschuss besteht aus dem Feuerwehrkommandanten als Vorsitzenden
und aus 6 auf 5 Jahre in der Hauptversammlung gewahlten Mitgliedern der Einsatzabtei-
lung.
(2) Dem Feuerwehrausschuss gehéren als Mitglieder auBerdem an

der Stellvertreter des Feuerwehrkommandanten,

der Leiter der Altersabteilung,

der Jugendfeuerwehrwart,

der Leiter der Musikabteilung.

Sofern Schriftfihrer und Kassenverwalter nicht nach Satz 1 in den Feuerwehrausschuss
gewahlt werden, gehdren sie diesem ohne Stimmberechtigung an.

(3) Der Vorsitzende beruft die Sitzungen des Feuerwehrausschusses ein. Er ist hierzu ver-
pflichtet, wenn dies mindestens ein Drittel der Mitglieder verlangt. Die Einladung mit der
Tagesordnung soll den Mitgliedern spatestens 3 Tage vor der Sitzung zugehen. Der Feu-
erwehrausschuss ist beschlussféhig, wenn mindestens die Hélfte der stimmberechtigten
Mitglieder anwesend ist.

(4) Der Biirgermeister ist von den Sitzungen des Feuerwehrausschusses durch Ubersen-
den einer Einladung mit Tagesordnung rechtzeitig zu benachrichtigen. Er kann an den Sit-
zungen jederzeit teilnehmen oder sich durch Beauftragte vertreten lassen.

(5) Beschlisse des Feuerwehrausschusses werden mit einfacher Stimmenmehrheit ge-
fasst. Bei Stimmengleichheit ist der Antrag abgelehnt.

(6) Die Sitzungen des Feuerwehrausschusses sind nicht &ffentlich. Uber jede Sitzung wird
eine Niederschrift gefertigt; sie ist dem Blrgermeister zuzustellen.

(7) Der Feuerwehrkommandant kann zu den Sitzungen auch andere Angehdrige der Ge-
meindefeuerwehr beratend zuziehen.

(8) Bei jeder Abteilung ist ein Abteilungsausschuss zu bilden. Er besteht aus dem Leiter der
Abteilung als Vorsitzenden und bei der

Altersabteilung aus 4 gewahlten Mitgliedern;
Jugendabteilung aus 4 gewahlten Mitgliedern;
Musikabteilung aus 4 gewahlten Mitgliedern.

Die Absétze 1 - 7 gelten fir sie sinngemaB. Der Feuerwehrkommandant ist zu den Sitzun-
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gen einzuladen; er kann sich an den Beratungen jederzeit beteiligen.

(9) Der Feuerwehrausschuss hat den Feuerwehrkommandanten, die Abteilungsausschiisse
haben die Abteilungsleiter zu beraten und zu unterstitzen. Vor allgemeinen értlichen Rege-
lungen, die die Gemeindefeuerwehr berihren, ist der Feuerwehrausschuss zu héren.

§ 15
Hauptversammliung

(1) Unter dem Vorsitz des Feuerwehrkommandanten findet jahrlich mindestens eine ordent-
liche Hauptversammlung der Angehérigen der Gemeindefeuerwehr statt. Der Hauptver-
sammlung sind alle wichtigen Angelegenheiten der Feuerwehr, soweit fir deren Behand-
lung nicht andere Organe zustandig sind, zur Beratung und Beschlussfassung vorzulegen.

(2) In der Hauptversammlung haben der Feuerwehrkommandant einen Bericht Uber das
vergangene Jahr und der Kassenverwalter einen Bericht Uber den Rechnungsabschluss
des Sondervermdgens flr die Kameradschaftspflege zu erstatten. Die Hauptversammlung
beschlieBt Gber den Rechnungsabschluss.

(3) Die Hauptversammlung wird vom Feuerwehrkommandanten einberufen. Sie ist binnen
eines Monats einzuberufen, wenn mindestens ein Drittel der Angehdrigen der Einsatzabtei-
lung der Gemeindefeuerwehr dies schriftlich unter Angabe von Griinden verlangt. Zeitpunkt
und Tagesordnung der Hauptversammlung sind den Mitgliedern sowie dem Blrgermeister
14 Tage vor der Versammlung bekannt zu geben.

(4) Die Hauptversammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der Angehori-
gen der Einsatzabteilung der Gemeindefeuerwehr anwesend ist. Bei Beschlussunféahigkeit
kann eine zweite Hauptversammlung einberufen werden, die ohne Rucksicht auf die Zahl
der anwesenden Angehdrigen der Einsatzabteilung der Gemeindefeuerwehr beschlussfa-
hig ist. Beschlusse der Hauptversammlung werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst.
Auf Antrag ist geheim abzustimmen.

(5) Uber die Hauptversammlung wird eine Niederschrift gefertigt. Dem Biirgermeister ist die
Niederschrift auf Verlangen vorzulegen.

(6) Fur die Abteilungsversammlungen bei der Altersabteilung, der Jugendfeuerwehr und der
Musikabteilung gelten die Abséatze 1 — 5 entsprechend.

§ 16
Wahlen

(1) Die nach dem Feuerwehrgesetz und dieser Satzung durchzufiihrenden Wahlen werden
vom Feuerwehrkommandanten geleitet. Steht er selbst zu Wahl, bestellen die Wahlberech-
tigten einen Wahlleiter.

(2) Wahlen werden geheim mit Stimmzetteln durchgefihrt.

(3) Bei der Wahl des Feuerwehrkommandanten und seines Stellvertreters ist gewahlt, wer
mehr als die Halfte der Stimmen der anwesenden Wahlberechtigten erhalten hat. Wird die-
se Stimmenzahl nicht erreicht, findet eine Stichwahl zwischen den beiden Bewerbern mit
den meisten Stimmen statt, bei der die einfache Mehrheit entscheidet. Bei Stimmengleich-
heit entscheidet das Los. Steht nur ein Bewerber zur Wahl und erreicht dieser im ersten
Wahlgang die erforderliche Mehrheit nicht, findet ein zweiter Wahlgang statt, in dem der
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Bewerber mehr als die Halfte der Stimmen der anwesenden Wahlberechtigten erhalten
muss.

(4) Die Wahl der Mitglieder des Feuerwehrausschusses wird als Mehrheitswahl ohne das
Recht der Stimmenhaufung durchgefiihrt. Jeder Wahlberechtigte hat so viele Stimmen, wie
Ausschussmitglieder zu wahlen sind. In den Feuerwehrausschuss sind diejenigen Angehd-
rigen der Gemeindefeuerwehr gewahlt, die die meisten Stimmen erhalten haben. Bei Stim-
mengleichheit entscheidet das Los.

(5) Die Niederschrift lber die Wahl des Feuerwehrkommandanten und seines Stellvertre-
ters ist innerhalb einer Woche nach der Wahl dem Bilrgermeister zur Vorlage an den Ge-
meinderat zu Ubergeben. Stimmt der Gemeinderat der Wahl nicht zu, findet innerhalb von
drei Monaten eine Neuwahl statt.

(6) Kommt binnen eines Monats die Wahl des Feuerwehrkommandanten oder seines Stell-
vertreters nicht zustande oder stimmt der Gemeinderat der Wahl nicht zu, so hat der Feu-
erwehrausschuss dem Burgermeister ein Verzeichnis aller Angehdrigen der Feuerwehr
vorzulegen, die sich aufgrund ihrer Ausbildung und Bewdhrung im Feuerwehrdienst zur
kommissarischen Bestellung (§ 8 Abs. 2 S. 3 Feuerwehrgesetz) eignen.

(7) Far die Wahlen in den Abteilungen gelten die Absétze 2 bis 6 sinngemas.

§17
Sondervermdgen fiir die Kameradschaftspflege (Kameradschaftskasse)

(1) Fur die Feuerwehr wird ein Sondervermdgen fir die Kameradschaftspflege und die
Durchfiihrung von Veranstaltungen gebildet.

(2) Das Sondervermogen besteht aus
1. Zuwendungen der Gemeinde und Dritter,
2. Ertragen aus Veranstaltungen,
3. sonstigen Einnahmen,
4. mit Mitteln des Sondervermdgens erworbenen Gegenstanden.

(3) Der Feuerwehrausschuss stellt mit Zustimmung des Blrgermeisters einen Wirtschafts-
plan auf, der alle im Haushaltsjahr zur Erflllung der Aufgaben der Kameradschaftskasse
voraussichtlich eingehenden Einnahmen und zu leistenden Ausgaben enthalt. Ausgaben
kdénnen flr gegenseitig oder einseitig deckungsfahig erklart werden. Uber- und auBerplan-
maBige Ausgaben kénnen zugelassen werden, wenn ihre Deckung gewahrleistet ist. Au-
BerplanmaBige Ausgaben bedirfen der Zustimmung des Blrgermeisters. Verpflichtungen
zur Leistung von Ausgaben in kinftigen Haushaltsjahren dirfen nur eingegangen werden,
wenn der Wirtschaftsplan dazu ermachtigt.

(4) Uber die Verwendung der Mittel beschlieBt der Feuerwehrausschuss. Der Feuerwehr-
ausschuss kann den Feuerwehrkommandanten erméchtigen, Uber die Verwendung der
Mittel bis zu einer bestimmten Héhe oder fiir einen festgelegten Zweck zu entscheiden. Der
Feuerwehrkommandant vertritt bei Ausfihrung des Wirtschaftsplanes den Blrgermeister.

13



(5) Die Kameradschaftskasse ist jahrlich mindestens einmal von zwei Rechnungsprifern,
die von der Hauptversammlung auf finf Jahre bestellt werden, zu prifen. Der Rechnungs-
abschluss ist dem Birgermeister vorzulegen.

§ 18
Inkrafttreten

Die Satzung in dieser Fassung tritt am Tage nach ihrer Bekanntmachung in Kraft. Gleich-
zeitig tritt die Feuerwehrsatzung vom 06.03.1991, zuletzt gedndert mit Satzung vom
05.11.2001 auBer Kraft.

Hinweis:

Eine etwaige Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschriften der Gemeindeordnung far
Baden-Wirttemberg (GemO) oder aufgrund der GemO beim Zustandekommen dieser Sat-
zung wird nach § 4 Abs. 4 GemO unbeachtlich, wenn sie nicht schriftlich innerhalb eines
Jahres seit der Bekanntmachung dieser Satzung gegenlber der Gemeinde geltend gemacht
worden ist; der Sachverhalt, der die Verletzung begriinden soll, ist zu bezeichnen. Dies gilt
nicht, wenn die Vorschriften Uber die Offentlichkeit der Sitzung, die Genehmigung oder die
Bekanntmachung der Satzung verletzt worden sind.

Als Satzung ausgefertigt,

Heiningen, den 16.05.2013

gez.
Norbert Aufrecht
BUrgermeister
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